0 A1jpog PeBOpvov Sopyavmwoe emotnpovikn ekdniwon yua thv Eykaipn
Awxyvwon tov Kapxkivou tov TpayrAov

Tnv épmty 24 NogpPpiov 2011 opyavdbnke amd tov Afjpo PeBdpvov, ce cuvepyacio pe
™ levikn Tpoppateio Anpoorog Yyelog wor v 7n Y.Ile., ekdfioon evnuépoong kot
evotoOnromoinong ywo v éykaipn Odyvmon Tov KopkKivov Tov Tpayiiov Tne UNATPOS GTO
mAaic1o tov «EOvikov Zyediov Apaong yra tov Kaprivo 2011-2015».

2mv exdniwon, 1 onola mpaypatonomOnke oto Xmitt IoArtiopod Tov Afjpov, piince oto
Kowo o Tpog kOplog Kavotavtivog Peddxne Enikovpog Kabnyntig Mwvawkoroyiag, Tunua
latpwng, Tavemomuo Kpimge, evd ocvvioviotig ftav o kvplog Baciietog Baotldxkng,
Yoyohdyog, péhog g Ouddag Ipombnong tov Ipoypaupatog. Xopetiopnd ek HEPOLG TOL
Afquov amvbuve o koprog I'pnydprog Toloumikag, Papuoxorolds, EVIETOAUEVOS GOUBOVAOG
v Bépata Yyelog ko Kowvovikng Mépiuvag. Tnv ekdfAwon mpoAdyicav, ek LEPOVS NG
[eprpeperoxng Evotnrag Pebouvng n kopia I1omn Kiadov, ek pépovg tov Pappokevutikod
YvArdyov PeBdpvov o mpodedpog kvprog ZNeng XZmavtiddkng kot ek pépovg g ng Y.Ile, o
AvomAnpotg Atowntig kbplog I'edpyrog Ppaykiaddaxng. Térog, o kOplog Baciidxkng otnv
oAlyOAemTn olAia. Tov avémTuée TOovg oTOYOoLG Tov Tlpoypdupatog kol avaeépdnke otV
avaykodtnTa g EyKoipng odyvemong.

O xovplog Perakng oavaepépbnke o ouwdio tov peto&d GAA®V Kol 0T0 UEYAAO TOGOGTO
YOVOUK®V OV UITOPOVV Vo TPOAGBOVY TOV KAPKIVO TOV TPAyAOL TG UNTPOG oV VIToPANHovY
éykapo oto teot [IAIL To onuavtikdtePo UNVLUE TOV OovadLONKE Omd TNV OAicl TOV
Kupiov Pehdkm eival to yeyovog 0Tt o yovaikoe, av Kaver pépog tng (Mg g to ouyvo
pavtefod pe TOV YovaikoAoyo 1 ) poia, &xel mbavotnteg émg kal 100% vo mporapet Tuydv
KOPKIVIKEG GALOIDCELS KOl KOT™ ETEKTAGT TOV KAPKIVO TOL TPAYNAOL TNG UTPOC.

370 TEAEVTAIO HEPOC TNG EKINAMONC, TO KOWO glye TNV gukalpio v KAVEL EPMTAGELS Ol OTOIES
Kot omovTOnkav erapkéotata and tov opunti. Téhog, tomkd MME 6mwg o «Kpnn TVy,
ta «PeBepvidtika Néa» ko 1 «Kpnrikny Embedpnon» kdAivyoav v exkdnimon pe eKtevég
pemoptdl.
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